
СПИСОК КАДРОВОГО РЕЗЕРВА (ГРУППА Б) 

№ 

п/п 

Ф.И.О.  Число, 

месяц, год 

рождения 

Место работы, 

должность 

Общий 

стаж 

работы 

Стаж работы 

по 

специальности 

Образование, год 

окончания, специальность и 

квалификация по диплому 

Сведения о профессиональной 

подготовке, повышении квалификации 

или стажировке (наименование и номер 

документа, дата) 

Планируемое 

замещение должности 

Участие в региональных, 

муниципальных проектах 

(наименование, год) 

 

Кадровый резерв для замещения вакантных должностей руководителей общеобразовательных организаций 

1.  Галичихина 

Ольга 
Евгеньевна 

17.09.1997 МБОУ «Беломестненская 

СОШ» 

15 15 Высшее, 2014 г., 

специальность: 
«иностранный язык», 

квалификация: учитель 

иностранного языка 

 Директор 

общеобразовательной 
организации 

 

2.  Гончарова 

Ольга 

Сергеевна 

17.09.1993 МБОУ 

«Великомихайловская 

СОШ  
им. Г.Т. Ильченко»  

учитель 

9 3 Высшее, 2024г., 

специальность: 

«информатика и 
информатика», 

квалификация «учитель 

информатики и математики» 

Повышение квалификации: 

«Реализация требований обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе 
учителя», №07358, 15.01.2023г., 

«Компьютерная грамотность и 

визуальное программирование: от 
теории к практике», № 34598, 15.01.2023 

Заместитель директора 

общеобразовательной 

организации 

 

3.  Ефремова 

Марина 
Николаевна 

24.08.1996 МБОУ «Богородская 

ООШ» 
учитель 

4 3 Высшее, 2018 г., 

бакалавр по специальности 
«Технология производства и 

переработки 

сельскохозяйственной 
продукции» 

Переподготовка: «Начальное 

образование, 2021 г. № 180000514946 

Директор 
общеобразовательной 
организации 

 

4.  Коркина  

Инна 

Алексеевна 
 

08.01.1994 МБОУ «СОШ № 3» г. 

Новый Оскол 

Белгородской области 
учитель 

11 11 Высшее, 2019 г., магистр по 

специальности 

«Педагогическое 
образование» 

Повышение квалификации: 

Организация работы с обучающимися с 

ОВЗ в соответствии с ФГОС, 
№180002581199, 2021 г.; Реализация 

требований ФГОС НОО, ФГОС ООО в 

работе учителя, №3127 00059753 

Заместитель директора 
общеобразовательной 

организации 

 

5.  Кузьо  

Алена 

Владимировна 

26.01.1990 МБОУ «Тростенецкая 

СОШ»,  

учитель 

13 3 Высшее, 2021 г., 

специальность: «Психолого 

– педагогическое 
образование» 

Профессиональная переподготовка: 

«Специальное (дефектологическое) 

образование по профилю «Логопедия», 
№17216, 25.02.2022  

Заместитель директора 
общеобразовательной 

организации 

Участие в Грантах 

Президенского Фонда 

культурных инициатив 
«Наследники традиций»  (2023-

2024 г.г.) 

6.  Мишина  
Ирина 

Юрьевна 

05.12.1990 МБОУ «Тростенецкая 
СОШ», 

учитель 

12 6 Высшее, 2013г., 
специальность: 

«Преподаватель 

психологии» 

Профессиональная переподготовка: 
"Психолого-коррекционное 

сопровождение детей с ОВЗ в ОО в 

соответствии с ФГОС" № 346, 

05.07.2023 

Директор 
общеобразовательной 

организации 

Участие в Грантах 
Президенского Фонда 

культурных инициатив 

«Наследники традиций»  (2023-

2024 г.г.) 

7.  Недригайлов 

Олег  
Игоревич 

20.02.1995 МБОУ «Прибрежная 

ООШ»,  
учитель 

5 5 Высшее, 2017г., 

специальность: 
«Таможенное дело», 

квалификация: «специалист 

таможенного дела» 

Профессиональная переподготовка: 

«Преподавание истории и 
обществознания в общеобразовательной 

организации» 29.06.2021, «Учитель 

информатики» 21.05.2023  

Заместитель директора 
общеобразовательной 
организации 

 



8.  Песоцкая  

Алина 

Васильевна 

27.04.1997 МБОУ 

«Великомихайловская 

СОШ  
им. Г.Т. Ильченко»,  

учитель 

7 4 Высшее, 2020г.,. 

Квалификация: Бакалавр, 

44.03.05 Педагогическое 
образование, профиль 

История и обществознание 

Высшее, 2022 г. 
НИУ «БелГУ» 

Квалификация: Магистр, 

46.04.01 История России в 
контексте мировой истории 

 

 

 Повышение квалификации: «Введение 

обновленных ФГОС: нормативные 

документы, содержание, результат», 
№07798, 14.06.2023, повышение 

квалификации: «Содержание и 

методика преподавания курса 
финансовой грамотности различным 

категориям обучающихся», № 07598, 

10.10.2023 г. 
ФГАОУ НИУ «БелГУ» Кадровое 

делопроизводство»,  3124 0289-3794,  

РАНХиГС Формирование финансовой 
культуры у учащихся 6-11 классов на 

уроках обществознания, 16107-2023-У-

КУ УМУ 

Заместитель директора 

общеобразовательной 

организации 

Региональная инновационная 

площадка «Формирование 

экологической культуры 
школьников посредством 

проектной и исследовательской 

деятельности», 2024-2025 

9.  Щербинина 

Светлана 

Сергеевна 

28.07.1998 МБОУ «Шараповская 

СОШ»,  

учитель 

8 7 Высшее, 2022г., 

специальность: 

«Педагогическое 
образование», 

квалификация: «математика 

и информатика» 

29.09.2021 Повышение квалификации: 

«Инновационные подходы организации 

деятельности ДОО», № 07798, 
29.09.2021 

Заместитель директора 

общеобразовательной 

организации 

 

 

Кадровый резерв для замещения вакантных должностей руководителей дошкольных образовательных организаций 

10.  Уханева 

Светлана 

Витальевна 

31.01.1995 МБДОУ ДС № 10 

«Мозаика» г. Нового 

Оскола Белгородской 

области», 

 воспитатель 

8 3 2017 г., высшее, программа 

«Технология производства и 

переработки 

сельскохозяйственной 

продукции», бакалавр 

 

2021 г, АНО ДПО «Институт 

современного образования», 

профессиональная переподготовка по 

программе «Психолого-педагогическое 

образование: дошкольная педагогика и 

психология в соответствии с 
профессиональным стандартом 

«Педагог».  

Диплом № 36243753910, 
2024г.  

ОГАОУ ДПО «БелИРО»   

Курсы повышения квалификации 
«Эффективные подходы  к деятельности 

педагога ДОО в условиях реализации 

ФОП ДО»(54 ч.) 
№ 3127 00107594; 

2024г. 

ГБУ ДПО Воронежской области 
«Институт развития образования имени 

Н.Ф. Бунакова»  

Курсы повышения квалификации 
«Формирование ключевых компетенций 

реализации ФОП ДО в контексте 

построения единого образовательного 
пространства» 

(72 ч.) 

ПК № 1178086 
 

 

 

 

Заведующий 

дошкольной 

образовательной 

организацией 

2025г. 

Региональная ресурсная 

площадка по актуальным 

направлениям развития 

системы дошкольного 

образования Белгородской 
области «Интенсификация 

системы взаимодействия семей 

обучающихся и педагогов 
ДОО» 

 



 

Кадровый резерв для замещения вакантных должностей руководителей организаций дополнительного образования 

 

11.  Шугаёв  

Артем 

Васильевич 

20.10.1993 МБУДО Новооскольская 

СЮТ,  

педагог-организатор 

7 7 высшее, 2015 г., бакалавр, 

Педагогическое образование 

Повышение квалификации: «Создание 

коррекционно-развивающей среды для 

детей с ограниченными возможностями 
здоровья  в условиях инклюзивного 

образования в соответствии с ФГОС» № 

612416289927, 26.05.2022  

Директор организации 

дополнительного 

образования 

Муниципальный проект 

«Техническое творчество для 

всех», 2022-2023 г. 

 

 


